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I. BENDROJI INFORMACIJA

Seredziaus seneliy globos namai (toliau globos namai) yra Jurbarko rajono savivaldybés
pelno nesiekianti ribotos civilinés atsakomybés biudzetiné jstaiga, kurios tikslas — tenkinti vieSuosius
interesus teikiant socialines paslaugas, turintis tikinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiskuma,
savo antspauda, saskaitas banke, savo veiklg grindziantis Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos viesyjy istaigy ir socialiniy paslaugy
istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais,
Jurbarko rajono savivaldybés tarybos sprendimais, globos namy nuostatais.

Globos namy veikla yra nuolating, grindziama pagarbos zmogui, teisingumo,
nesavanaudiSkumo, padorumo, neSaliSkumo, atsakomybés, vieSumo, pavyzdingumo, jstatymo
virSenybés, bendradarbiavimo bei zmogiSkos etikos normomis ir profesiniais darbuotojy etikos
kodeksy principais. Stacionarioms socialinés globos jstaigoms keliami reikalavimai vadovavimui ir
veiklos organizavimui, personalui, teikiamy paslaugy kokybei, jpareigoja teikti aukstos kokybés
ilgalaikés (trumpalaikes) socialinés globos paslaugas, garantuojant gyventojams saugia ir kokybiska
aplinka, uztikrinant reikalingas socialines paslaugas. Plano jgyvendinimas padés jgyvendinti
socialinés globos normas, kurti saugig socialing aplinka, kur senyvo amZziaus zmonéms ir
suaugusiems nejgaliesiems bus prieinamos kokybiSkos socialinés paslaugos, atitinkancios
Siuolaikinés visuomenés poreikius, nepazeidziant jy teisiy ir orumo.

Globos namy veiklos plano tikslas — teikti ilgalaike (trumpalaikg) socialing globg taip,
kad tenkinty senyvo amZiaus asmeny ir suaugusiy asmeny su negalia poreikius, saugoty ir ginty jy
teises bei interesus, uztikrinty tinkamas globos namuose gyvenimo salygas bei paslaugy kokybe,
atkurty gebejimus, kad patys galéty savimi pasirlipinti ir skatinty juos integruotis bendruomengéje.
Uzdavinys — teikti socialing globa, atitinkancig kiekvieno asmens poreikius bei savarankiSkumo lygj,
kurti saugia, privatumg uztikrinancia, specialiuosius poreikius tenkinancig aplinkg globos namuose.
Priemoné¢ — stacionariy socialiniy paslaugy teikimas.

II. VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

Globos namy veiklos tikslas — ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy
teikimas senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia, sudarant Zzmogaus oruma
nezeminancias gyvenimo sglygas, uZtikrinant kokybisky socialiniy ir asmens sveikatos prieziliros
paslaugy teikima, individualiy asmens poreikiy priklausomai nuo amziaus ir negalios pobiidZio
tenkinimg, savarankiSkumo ugdymg ir palaikyma, atstovavima kliento teiséms ir interesams bei jy

gynima.



Uzdaviniai:
1. Uztikrinti nuolatinj kokybisky, kuo artimesniy namy salygoms, bitiny bei

pageidaujamy, ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy teikimg Seredziaus seneliy
globos namuose globos namy gyventojams.

2. Uztikrinti saugia, gerai sutvarkytg ir tinkama socialinés globos namy vidaus ir iSorés

Jrenginiy, inzineriniy tinkly bei statinio prieziiirg ir eksploatacija.

III. APLINKOS IR ISTEKLIU ANALIZE

Teisiné bazé. Seredziaus seneliy globos namy steigéja ir savininké yra Jurbarko rajono

savivaldybé. Globos namy veiklg reglamentuoja Sie teisés aktai:

Lietuvos Respublikos Konstitucija.

Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy 2006 m. sausio 19 d. jstatymas Nr. X-493 su jj
lydinciais pakeitimais.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymas
Nr. A1-93 ,,Dél socialiniy paslaugy katalogo patvirtinimo* su ji lydinciais pakeitimais.
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m. gruodzio 11 d. jsakymas
Nr. A1-566 ,,D¢l Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2007 m. vasario
20 d. jsakymo Nr. A1-46 ,,Dél socialinés globos normy apraSo patvirtinimo* pakeitimo* su ji
lydin¢iais pakeitimais.

Lietuvos socialiniy darbuotojy etikos kodeksas (Lietuvos socialiniy darbuotojy asociacija.
Vilnius, 1998).

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. gruodzio 31 d. jsakymas
Nr. A1-682 ,,D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2009 m. sausio
20 d. jsakymo Nr. A1-22 ,Dél socialiniy paslaugy srities darbuotojy darbo apmokeéjimo
tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo* su jj lydinciais pakeitimais.

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. sausio 17 d. Jstatymas Nr. XIII -98 ,,Lietuvos
Respublikos Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymas®.
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. balandzio 7 d. jsakymu
Nr. Al-181 “D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m.
lapkricio 30 d. jsakymo Nr. A1-317 “Dél socialing globa teikianciy darbuotojy darbo laiko
sanaudy normatyvy patvirtinimo* pakeitimo* su jj lydin¢iais pakeitimais.

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. vasario 10 d. jsakymas Nr.
V-133 D¢l Lietuvos higienos normos HN 125:2011 ,,Suaugusiy asmeny stacionarios
socialinés globos jstaigos: bendrieji sveikatos saugos reikalavimai® patvirtinimo*.

Asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatymo ir skyrimo tvarkos aprasas,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandZio 5
d. jsakymu Nr. A1-94 ,D¢l asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatymo ir
skyrimo tvarkos apraso ir senyvo amziaus asmens bei suaugusio asmens su negalia socialinés
globos poreikio nustatymo metodikos patvirtinimo*- atsisiysti



e Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2014 m. spalio 30 d. sprendimas Nr. T2-292 , Dél
Seredziaus seneliy globos namuose teikiamy baziniy ir papildomy socialiniy paslaugy bei
finansiniy normatyvy vienam gyventojui patvirtinimo*

e Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2017 m. kovo 30 d. sprendimas Nr. T2-43 ,, Dél
Seredziaus seneliy globos namy didziausio leistino darbuotojy skaiCiaus nustatymo*
pakeitimo.

2015 m. birzelio 17 d. po rekonstrukcijos ir modernizavimo darby, duris atvéré naujai
jrengtos globos namy patalpos. Po ilgiau nei ketverius metus trukusiy rekonstrukcijos ir
modernizavimo darby, baigtas vykdyti projektas, kurio déka renovuotas senasis pastatas bei
pastatytas naujas priestatas . 943 tikst. eury - projekto samatiné verté. Sis projektas dalinai
finansuotas Europos regioninés plétros fondo bei Lietuvos biudzeto, taip pat Jurbarko rajono
savivaldybés biudZzeto léSomis. LéSos buvo skirtos pagal 2007-2013 m. Sanglaudos skatinimo
veiksmy programos 2 prioriteto ,, VieSyjy paslaugy kokybé¢ ir prieinamumas: sveikatos, Svietimo ir
socialine infrastruktiira® priemone VP3-2,4-SADM-03V “Stacionariy socialiniy paslaugy
infrastrukttros plétra®.

IS projekto 1éSy buvo renovuotas senasis darzelio pastatas ir pastatytas priestatas. Taip
atsirado daugiau vienvieciy kambariy, jie tapo erdvesni, su sanitariniais mazgais, jrengti maldos,
uzsiémimy kambariai, ziemos sodas. Iki renovacijos globos namuose gyveno 32 senjorai, dabar viety
skaiCius iSaugo iki 40-ies. [gyvendinus projekta globos namy gyventojai nuo Siol galés dziaugtis ne
tik démesinga, patikima ir riipestinga personalo globa, bet ir jaukia, namus primenancia aplinka —
Sviesiais, patogiais, graZiais kambariais, kurie apstatyti naujais baldais, kiekviename yra televizorius.
Irengtos darbo, poilsio, maldos patalpos, sve€iy kambariai, virtuvélé, persirengimo, inventoriaus,
asmens higienos patalpos. Jgyvendinta svajoné — Ziemos sodas jau tapo prieglobs¢iu augalams. Sioje
Sviesioje saulétoje patalpoje smagu leisti laikg. Koridoriuose ir lauke jrengta steb&jimo sistema.
Kiekviename kambaryje yra iSkvietimo mygtukai — seneliai bet kada gali pasikviesti pagalbg.

Ne tik viduje vyko darbai — sutvarkyta ir teritorija. Dél statyby sunaikintas sodas jau atsodintas,
auga daug jvairiy vaismedziy, geliy. Teritorijoje yra pavesiné pasislépti nuo kaitros. Uz gyventojos
paaukotus pinigélius pastatyta skulptiira su jstaigos pavadinimu. Kiema nuo nepageidaujamy sveciy
saugo automatiniai vartai. Lauko jranga ir augalus dovanojo réméjai.

Istaigos struktiira. Globos namuose 2017 m. kovo 30 d. Jurbarko rajono savivaldybés
tarybos sprendimu Nr. T2-43 ,, Dél Seredziaus seneliy globos namy didziausio leistino darbuotojy
skaiCiaus nustatymo“ jstaigoje nustatyta 22,75 pareiginio etato.

Etatas Etaty skaicius
Administracija: 3
Direktorius 1
Vyriausiasis buhalteris 1
Ukio dalies vadovas 1
Darbuotojai, teikiantys socialines paslaugas: 12
UZzimtumo specialisté 1
Vyresnysis socialinis darbuotojas 1
Socialinis darbuotojas 1
Socialinio darbuotojo padéjéjai 7
Slaugytoja 1
Gydytoja 0,25
Dietisté 05




Psichologé 0,25
Kiti darbuotojai: 7,75
Viré¢jos 2
Valytojos 2
Meistras-remontininkas 1
Skalbéja 1
Sandélininké 1
Elektrikas 0,25
Kiemsargis 0,5
Viso: 22,75 etato

Socialinés paslaugos ir jy gavéjai. Seredziaus seneliy globos namai yra stacionari
socialinés globos jstaiga, kurioje teikiamos aukstos kokybés ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés
globos paslaugos 42 senyvo amziaus ir suaugusiems asmenims su negalia. Socialinés globos
paslaugos teikiamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012
m. gruodzio 11 d. jsakymu Nr. A1-566 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2007 m. vasario 20 d. jsakymo Nr. A1-46 ,,D¢l socialinés globos normy apraso patvirtinimo*
pakeitimo* su ji lydinciais pakeitimais.

Gyventojams teikiamy socialiniy paslaugy sarasas:

Eil. | Kodas Paslaugos pavadinimas
Nr. | SPIS-e

Bendrosios socialinés paslaugos

1. 201 Specialiosios socialinés paslaugos
2. 202 Konsultavimas
3. 203 Tarpininkavimas ir atstovavimas
4. 218 Apripinimas biitiniausiais drabuZiais ir avalyne
5. 205 Transporto organizavimas
6. 211 Sociokulttrinés paslaugos
7. 200 Kitos bendrosios socialinés paslaugos
Specialiosios socialinés paslaugos
8. Trumpalaiké socialin¢ globa
424 Suauge asmenys su negalia,
425 Senyvo amziaus asmenys
9. Ilgalaiké socialiné globa

434, 435 | suaugg asmenys su negalia, senyvo amziaus asmenys:

e apgyvendinimas,

kasdieninio gyvenimo jgtidZiy ugdymas ir palaikymas,

darbiniy jgiidZiy ugdymas ir darbinis uzimtumas ar jo organizavimas,
laisvalaikio organizavimas,

pagalba rengiantis, maitinantis, prausiantis ir kt. pobtidZio pagalba,
asmeninés higienos paslaugy organizavimas (skalbimo paslaugy ir pan.),
maitinimas,

sveikatos prieziiiros paslaugy (slaugos) organizavimas ar teikimas,
kitos paslaugos, reikalingos asmeniui pagal jo savarankiSkumo lygj




Gyventojuy skaifius pagal amZiy bei nustatyta specialyji nuolatinés slaugos ir/ar prieZiiiros
poreikj 2017 m.

AmzZius metais
Rodiklio 1 BB

pavadinimas | i 30| 3049 50-59| 60-64| 65-69| 70-74 75-79| 80-84 \lglrsgg viso
Gyventojy 225 | 4| 3|8 ]| 7 10 | 4
skaiCius, i§ viso
i$ jy moterys - 1 2 2 2 2 5 6 9 29
i% jy vyrai - 1 - 3 2 1 3 1 1 12
su fizine (kiino) i i i 9 9 i 1 3 5
negalia
su psichine (dél
psichikos  ligos) | - 1 - - - - - - - 1
negalia
su proto (dél
intelekto - - - - - - - - - -
sutrikimy) negalia
IS viso gyventojy
skaiciaus su| - 1 - - 2 2 - 1 3 9
sunkia negalia

Globos namy gyventojams teikiant socialing globg siekiama uztikrinti asmens geriausia
interesg, sudarant galimybe gauti socialines paslaugas atitinkancias jy poreikius ir savarankiSkumo
lygi. Kasdienis gyvenimas ir veikla gyventojams organizuojami lanks¢iai, siekiant suderinti asmens
pageidavimus, pomégius ir globos namy galimybes.

Gyventojams suteikiama saugi gyvenamoji aplinka, artima namy aplinkai, jaukiai
sutvarkyti gyvenamieji kambariai, sudarytos saglygos dalyvauti kuriant higieniSkg aplinkg — paiam
tvarkyti ir prizidiréti gyvenamaj] kambarj bei prizitiréti bendrgsias globos namy patalpas, jy Svarg ir
tvarka. Kiekvieno gyventojo kasdiené veikla organizuojama ir buitinés paslaugos teikiamos taip, kad
palaikyty, skatinty ir motyvuoty juos buti kuo savarankiSkesniais. Gyventojai naudojasi kasdieniam
gyvenimui biitinomis patalpomis, kuriose uZtikrinamas jy privatumas ir orumas. Globos
namy gyventojams uztikrinama teis¢ pasirinkti sveikatos prieziiiros jstaiga ar gydytoja. Pagal jy
poreikius organizuojamos sveikatos prieZiiiros paslaugos. Laiku uZtikrintas apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis paslaugy organizavimas. Globos namuose maitinimas gyventojams
organizuojamas atsizvelgiant j jy sveikatos bukle ir individualius poreikius pagal Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro patvirtintus maitinimo organizavimg globos jstaigose
reglamentuojancius teisés akty reikalavimus.

Globos namuose siekiama uztikrinti aplinkg, pagrista abipusiu gyventojy ir globos
namy darbuotojy pasitikéjimu, pagarba ir meile. Gyventojams padedama uZzmegzti ir palaikyti
socialinius rySius su $eimos nariais, artimaisiais giminaiciais, globos namy gyventojais, bendruomene
bei uztikrinama galimybé savo noru iSvykti pas juos sveciuotis. Atsizvelgiant ] kiekvieno gyventojo



savarankiSkumo lygj ir galimybes, stiprinama motyvacija ir siilomos priemonés, jgalinancios asmenj
integruotis | visuomengés gyvenima.

Globos namuose, neatsizvelgiant | asmens veiksnumg ar sveikatos biikle, uztikrinamos
ir ginamos gyventojy teisés, uztikrinama, kad kiekvieno gyventojo nuomoné¢, problemos,
nusiskundimai bus iSklausyti, iSanalizuoti ir j juos bus reaguojama konstruktyviai. Kiekvieno
gyventojo poreikis konkreCioms paslaugoms gauti remiasi iSsamiu ir visapusisku pirminiu bei
pakartotiniais poreikio vertinimais bei individualaus socialinés globos plano sudarymu. Teikiamy
paslaugy efektyvumas uztikrinamas periodiskai perziiirint ir patikslinant individualy socialinés
globos plang. Su globos namy gyventojais dirbama komandinio darbo principu. Globos
namy veiklos kokybe¢ lemia tinkamas veiklos organizavimas. Istaigoje dirba kvalifikuota specialisty
komanda. Siekiama, kad darbuotojai kelty kvalifikacijg, laiku ir tinkamai atlikty pavestas funkcijas,
formuoty teigiama globos namy jvaizd; tiek jstaigos viduje, tiek uz jos riby. Personalo struktiira yra
suformuota atsizvelgiant | globos namy gyventojy skaiciy, jy specialiuosius poreikius bei turimg
negalig.

Sékmingo projekto Seredziaus seneliy globos namuose jgyvendinimas i$ esmés leido
pagerinti gyvenimo salygas globos namy gyventojams bei uZtikrinti aukstg jiems teikiamy socialiniy
ir slaugos paslaugy kokybe.

IV. VEIKLOS PLANAS

Globos namy veiklos plano tikslas — teikti ilgalaike (trumpalaike) socialing globg taip,
kad tenkinty senyvo amziaus asmeny ir suaugusiy asmeny su negalia poreikius, saugoty ir ginty jy
teises bei interesus, uztikrinty tinkamas globos namuose gyvenimo salygas bei paslaugy kokybe,
atkurty gebejimus, kad patys galéty savimi pasirlipinti ir skatinty juos integruotis bendruomengéje.
Uzdavinys — teikti socialing globa, atitinkancig kiekvieno asmens poreikius bei savarankiskumo lygj,
kurti saugia, privatuma uztikrinancia, specialiuosius poreikius tenkinanc¢ig aplinka globos namuose.

Priemoné — stacionariy socialiniy paslaugy teikimas.

Priemonés jgyvendinimo veiksmy planas

Eil. Veiksmy pavadinimas Ivykdymo terminas Vykdytojai
Nr.
1. 2. 3. 4.
1. Socialinio darbo, bendravimo, konsultavimo bei Kitos, pagal asmens savarankiSkumo
lygi reikalingos paslaugos
Komandinio darbo principu organizuoti veikla Socialiniai darbuotojai,
1.1 | pagal gyventojo individualy socialinés globos 2018 m. slaugytojas, uzimtumo
plang 2018 m. specialiste, socialinio

Socialiniai darbuotojai,

1.2 | Teikti bendravimo paslaugas, nustatyti gyventojy | Kiekvieng slaugytojas, uzZimtumo
problemas, jvertinti ir tenkinti poreikius meénesj specialisté, socialinio
darbuotojo padéjejai




Padéti tvarkyti gyventojy asmeninius reikalus uz

2018 m.

Socialiniai darbuotojai

1.3 | globos namy riby
4 kartus per | Uzimtumo specialisté,
1.4 | Kviesti jvairius meno kolektyvus metus Socialiniai darbuotojai
Paruosti tradicinius renginius:
15 e Organizuoti ziemos palydétuves — 02-13
UZgavénes.
e Organizuoti §ventine popiete Sventy 04-01 Uzimtumo specialiste,
Velyky proga. Socialiniai darbuotojai
e Surengti Svente — Susitikimg su kity
globos namy gyventojais Liepos mén. | Uzimtumo specialiste,
e Surengti gyventojams Svente Tarptautinei Sq(?'al'n'a' dabeOFOJ?“
pagyvenusiy Zzmoniy dienai paminéti . Uzimtumo specialisté,
09-30 Socialiniai darbuotojai
e Organizuoti popiete ,,Sventos Kalédos* Uzimtumo specialiste,
Socialiniai darbuotojai
1.6 | Dalyvauti Seredziaus Stasio — Simkaus
mokyklos- daugiafunkcinio centro
organizuojamose renginiuose: Uzimtumo specialisté,
Kaziuko muggje; 03-04 Socialiniai darbuotojai
Joninése 06-24 Uzimtumo specialisté,
Socialiniai darbuotojai
Organizuoti temines popietes, tikslines 1 kartag per | Uzimtumo specialisté,
1.7 | diskusijas, paskaitas, literat@irinius renginius. ketvirtj Socialiniai darbuotojai
1.8 | Rengti gyventojy darby parodas globos namuose. | 1 k. metuose | Uzimtumo specialisté,
Socialiniai darbuotojai
1.9 | Organizuoti gyventojy jubiliejiniy gimtadieniy | Esant UZzimtumo specialiste,
Sventes. gimtadieniui | Socialiniai darbuotojai
1.10 | Vykdyti Svietejiska veikla:
e organizuoti videofilmy ir nuotrauky i$ 1 karta per | Uzimtumo specialisté,
Ivykusiy renginiy perzitirg; menes] Socialiniai darbuotojai
e leisti stendus, skirtus jvairiy sukakciy bei
Svenéiy progoms; '
e uzsakyti spaudg 2018 m. Pirmg  mety
e atnaujinti informacijg globos namy ketvirtj
internetingje svetaingje.
nuolat
1.11 | Organizuoti gyventojy savarankiSkus aplinkos, | 1 karta per | UZimtumo specialiste,
kapiniy tvarkymo darbus. meénesj Socialiniai darbuotojai
1.12 | Organizuoti ekskursijas: 1 k. metuose | Uzimtumo specialisté,




e pazintines, religines; Socialiniai darbuotojai

1.13 | Organizuoti religiniy apeigy paslaugy teikima. 3K. metuose | Uzimtumo specialisté,
Socialiniai darbuotojai

2. | Slaugos ir asmens sveikatos priezitiros paslaugy organizavimas ir asmens higienos

paslaugos
2.1 | Isigyti sauskelniy, jkloty, kity higienos priezitros | 2018 m. Slaugytoja
priemoniy.
2.2 | Isigyti odos prieziliros priemoniy. 2018 m. Slaugytoja
2.3 | Isigyti vaisty, tvarsliavos ir medicininio inventoriaus. | 2018 m. Slaugytoja
2.4 | Uztikrinti kompensuojamy vaisty bei slaugos 2018 m. Slaugytoja

priemoniy laiku i§raSyma.

2.5 | Uztikrinti ir organizuoti gyventojy darbingumo ir 2018 m. Gydytoja,
specialiy poreikiy lygiy nustatymo testinuma. Socialiné darbuotoja
2.6 | Organizuoti gyventojy hospitalizacija. 2018 m. Slaugytoja
2.7 | Organizuoti Seimos gydytojy iskvietima 2018 m. Slaugytoja,
ir gydytojy — specialisty konsultacijas. Socialiniai
darbuotojai
2.8 | Organizuoti individualy darbg su gyventojais, pildyti | 2018 m. Gydytoja
asmens sveikatos bylas.
Teikti asmens higienos paslaugas: Kasdien
2.9 e silpnai judantiems gyventojams padeéti atlikti Socialinio
rytinj, vakarinj tualetus; Kasdien darbuotojo padéjéjai

e maudyti, vartyti ir maitinti intensyviai
slaugomus gyventojus

Padéti gyventojams judant:

e guldyti lova ir kelti i$ jos; Kasdien Socialinio
2.10 e padéti judeti, keisti padétj stovint, sédint ar | Kasdien darbuotojo pad¢jejai
gulint;
e padéti atsistoti ir atsisésti ] vezimélj kéde; Kan?en
e vesti gyventojg pasivaik$Cioti arba jj lydéti. Kasdien
Silpnai judantiems gyventojams, teikiant asmens | Kasdien Socialinio
2.11 | higienos paslaugas, kambariuose, kuriuose gyvena darbuotojo padéjéjai

daugiau kaip 1 gyventojas, pastatyti Sirmas asmeninei
privaciai erdvei uZtikrinti.

Gyventojus, kurie gali savarankiskai tvarkytis, Kasdien Socialinio

2.12 | mokyti valyti kambarius, dulkes, tvarkyti spintas, darbuotojo
spinteles, laikytis sanitarinio rezimo. padéjéjai,
Valytojos




2.13 | Apripinti gyventojus kompensacine technika pagal slaugytojas,
poreikius ir teisés akty nustatyta tvarka. 2018 m. socialinis
darbuotojas
Laikytis sanitarinio rezimo: Slaugytoja,
2.14 e mokéti pasigaminti ir naudoti dezinfekcinius | 2018 m. socialinio
tirpalus; darbuotojo
e laikytis dezinfekcinio rezimo periodiSkumo. padgjejos,
valytojos
2.15 | Organizuoti ir vykdyti sanitarinés ir asmens higienos | 2018 m. Slaugytoja
prevencijg ir kontrole.
3. | Busto ir buitinés paslaugos
3.1 | Globos namuose turéti 40 globos viety 2018 m. Direktorius
Naujai atvykusj gyventoja apgyvendinti pagal | 2018 m. Slaugytoja,
3.2 | nustatytas tvarkas. socialiné darbuotoja
3.3 | Kiekvieng gyventojg apriipinti atitinkamo sezono Ukvede,
apranga, avalyne bei kitu reikalingu inventoriumi 2018 m. socialiné darbuotoja
teisés akty nustatyta tvarka.

3.4 | Palaikyti $varg patalpose. 2018 m. Socialinio darbuotojo
padéjéjos,
valytojos

3.5 | Nupirkti ir apripinti gyventojus asmens 2018 m. Ukvede,

higienos priemonémis pagal patvirtintas normas. slaugytoja

3.6 | Nupirkti aprangos, avalynés, patalynés 2018 m. Ukvedé

3.7 | Skalbti, lyginti rubus, patalyng, taisyti, sititi riibus, | 2018 m. Skalb¢ja

patalyne.

3.8 | Buitiniy paslaugy teikimui nupirkti skalbimo, Svaros | 2018 m. Ukvedé

palaikymo priemoniy, siuvimo, aplinkos tvarkymo
priemoniy ir kt.

3.9 | Apmokéti atskiroms firmoms ir organizacijoms pagal | 2018 m. Buhaltere

sutart] uz teikiamas globos namams paslaugas:
o elektros energijos sunaudojima;
e vandens tiekimg ir nuoteky Salinima;
o telekomunikacijy ir kity priemoniy
aptarnavima;
e kompiuterings ir kitos jrangos aptarnavima;
e buitiniy atlieky i§vezimo.
4.0 | Gyventojo maitinimui per dieng skirti 3,48 Eur 2018 m. Dietisteé
4.1 | Uztikrinti globos namy gyventojy visavert], racionaly | 2018 m. Dietiste
maitinimg vadovaujantis Lietuvos HN 125:2011
reikalavimais: - maitinti 4 kartus per diena.
4.2 | Konsultuoti gyventojus ir teikti informacija maisto | 2018 m. Dietisté
produkty ar patiekaly asortimento ir kitais maitinimo
Klausimais.
4.3 | Reaguoti | gyventojy pateiktus pageidavimus dél | 2018 m. Dietisté

patiekaly ir juos pagal galimybe tenkinti.
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4.4 | Valgykloje iSkabinti valgiarascius. kasdien Dietisté
4.5 | Atlikti vidinj audita, vadovaujantis Geros higienos | 1Kk. per Slaugytoja
praktikos taisykliy tikrinimo atmintinés 35 punktais. | metus
4.6 | Darbe vadovautis Geros higienos praktikos | 2018 m. Viréjos
taisyklémis vieSojo maitinimo jmonéms.
4.7 | Pildyti Siuos dokumentus:
e Maisto, zaliavy ir produkty laikymo registra; | Kasdien Sandélininké
e Siluminio apdorojimo temperatiiros ir laiko Kasdien Vir¢jos
registravimo registra;
e Valymo darby registravimo registra; Kasdien Vir¢jos
e Sveikatos buklés registra; Kasdien Virgjos
e Maitinimo atlieky tvarkymo registracija. Kasdien Slaugytoja
4.8 | Laikytis teisingo maisto tvarkymo etapy
iSdéstymo:
e prekiy priémimas i§ sandélio ir teisingas jy | 2018 m. Viréjos
laikymas,
e tinkamas gamybiniy staly ir jrenginiy Vir¢jos
1Sdéstymas,
e tinkamas gaminiy paruoSimas ir teisinga Virgjos
paruosimo seka, o
e tinkamos patiekaly realizacijos. Virejos
Vykdyti kontrole:
4.9 e vandens mikrobiologinj tyrimag; 1 karta per | Ukvedé
e kenkéjy kontrolés programa. 2m. Ukvedé
5. Darbas su personalu
5.1 | Organizuoti privalomuosius profilaktinius sveikatos | 2018 m. Slaugytoja
patikrinimus. Pagal
grafika
5.2 | Siysti darbuotojus | seminarus, konferencijas, | 2018 m. Direktorius
kvalifikacijos kélimo mokymus, kursus.
6. | Organizacinis darbas
Parengti ir patvirtinti Siuos dokumentus:
e 2018 m. veiklos plana; 2018-01-29 | Direktorius,
e 2017 m. veiklos ataskaita; 2018-02-29 | buhalteris,
e Darbuotojy kvalifikacijos kélimo plang 2018 | 2018-01-29 | Socialiniai
6.1 m.: darbuotojai
e Darbuotojy kasmetiniy atostogy grafika ; 2017-12-26 | slaugytoja,
e 2017 m. finansiniy ataskaity rinkinj; 2018-03-15 bUh_alte_“s_
2018-03-15 | vyriausiasis soc.darb.,
2018 m. uzimtumo specialisté
AP 2018-02-15 | direktorius
2018 m. viesyjy pirkimy plang 5018 m. dkveds

Tvarkos aprasus;
Specialisty asmeninius veiklos planus
Specialisty vertinimai

uzimtumo specialiste,
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e Paruosti globos namy informacinj biuletenj. socialiniai darbuotojai
Rengti darbuotojy susirinkimus, pasitarimus:
e darbuotojy  (tiesiogiai  dirbanfiy  su |1 kartg per | Socialin¢ darbuotoja

6.2 gyventojais) ménes;:

ne reciau 1

e visuotinj (bendra) darbuotojy kartg per Direktorius
ketvirtj;

e specialisty Kiekvieng | Direktorius
pirmadienj

6.3 | Rengti gyventojy susirinkimus. Kas ketvirt] | Socialiné darbuotoja

6.4 | Vykdyti apklausas prekiy tiekimui, paslaugy ir | 2018 m. Ukvedé

remonto darby atlikimui.

6.5 | Sudaryti sutartis su prekiy ir paslaugy tiekéjais, | 2018 m. Ukvedé

remonto darby atlikéjais.

6.6 | Vykdyti darby saugos priemoniy jgyvendinimo ir 2018 m. Direktorius

reikalavimy vykdymo kontrolg.

6.7 | Vykdyti prieSgaisrinés apsaugos, civilinés saugos | 2018 m. Direktorius

priemoniy jgyvendinimo ir reikalavimy vykdymo
kontrolg.

7. | Gyvenamuju, uikiniy patalpy ir kito turto remontas, materialinés techninés bazés

atnaujinimas

7.1 | Vykdyti priezilirg ir remonta: 2018 m. Ukvede,

e Dpastaty; meistras

e jrenginiy; remontininkas
o vandentiekio;

e nuoteky;

e clektros jrenginiy;

e baldy ir kito inventoriaus;

e transporto.

7.2 | Vykdyti prekiy uzsakymag ir priémima. 2018 m. Ukvede,
Slaugytoja

7.3 | Materialiniy vertybiy priémimas, rusiavimas ir 2018 m. Sandélininkeé

sandéliavimas .

7.4 | Pirkti inventoriy ir kitas reikalingas medziagas. 2018 m. Ukvede,
slaugytoja,
sandélininké

7.5 | Tvarkyti aplinkg. 2018 m. Ukvede,
kiemsargis
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V. PLANUOJAMOS LESOS 2018 METU VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMUI

Istaigos 1ésas sudaro:

1. Valstybés biudzeto tiksliné dotacija asmeny su sunkia negalia globai — 842,29 Eur;
2. Asmeny 80 proc. pensijos -10705,69 Eur;

3. Savivaldybés biudzeto leSos — 9807,02 Eur.

Planuojamos 1ésos ir jy Saltiniai 2018 metams

Eil. | Asmeny grupé Gavéjy Lésy dydis | Suma (Eur) per | Suma Eur per
Nr. skaiéius (Eur) per ménesj i§ | metus is
per metus | meénesj savivaldybés savivaldybés
vienam biudzeto ir | biudzeto ir
asmeniui specialiyjy specialiyjy
tiksliniy tiksliniy dotacijy
dotacijy
1. | Asmenys be nuolatinés 33 500,00 9807,02 117 684,24

slaugos poreikio

2. | Asmenys su sunkia

negalia (nustatytu 9 595,00 842,29 10 107,48
nuolatinés slaugos
poreikiu)
IS viso: 42 - 10 649,31 127 791,72
Plang parengé:

Direktorius Zigmas Zakaras

Buhalteré Audroné Masaitiené

Socialine darbuotoja Vida Bagdonaviciené
Ukvedé Ramuté Poskeviciené

Uzimtumo specialisté Kristina Masirkiené

Slaugytoja Rasa Kvietkauskiené
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